
5. Приложение № 1 к Коллективному договору

От работников: Председатель 
первичной Профсоюзной организации

От работодателя: Заведующий 
Муниципального бюджетного

Муниципального бюджетного 
дошкольного образовательного 
учреждения «Детский сад № 1»

24” мабТа 2025 г
Галкина С.В.

1рта

ИЗМЕНЕНИЯ В ПРАВИЛА ВНУТРЕННЕГО 
ТРУДОВОГО РАСПОРЯДКА

Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения

1. п. 2.28 дополнить «О получении трудовой книжки работник расписывается в 
«Книге (журнале) учета движения трудовых книжек и вкладышей в них» в графе 
«подпись сотрудника о получении трудовой книжки»» (Приказ Министерства 
труда и социальной защиты РФ от 19.05.2021 № 320н «Об утверждении формы, 
порядка ведения и хранения трудовых книжек»).
2. п. 5.27 дополнить «До истечения шести месяцев непрерывной работы 
оплачиваемый отпуск по заявлению работника должен быть предоставлен:
- женщинам -  перед отпуском по беременности и родам или непосредственно 
после него;
- работникам в возрасте до восемнадцати лет;
- работникам, усыновившим ребенка (детей) в возрасте до трех месяцев;
- в других случаях, предусмотренных федеральными законами» (требование ст.

«Детский сад № 1»

122ТК РФ ).
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